
14 AĞUSTOS 2023 TARİHLİ OLAĞANÜSTÜ GENEL KURUL TOPLANTISINA İLİŞKİN  

BİLGİLENDİRME DOKÜMANI 

1. 14 AĞUSTOS 2023 TARİHLİ OLAĞANÜSTÜ GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET  

Şirketimiz Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı gündemdeki maddeleri görüşmek ve karara bağlamak üzere, 14 
Ağustos 2023 Pazartesi günü saat 14:00’da İbni Melek OSB Mah. Yol 1 Sok. No:15 Tire Organize Sanayi Bölgesi 
TOSBİ Konferans Salonu Tire/İzmir adresinde gerçekleştirecektir.  

Şirketimiz pay sahipleri Olağanüstü Genel Kurul Toplantısına, fiziki ortamda veya 6102 sayılı Türk Ticaret 
Kanunu’nun 1527’nci maddesi uyarınca elektronik ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri vasıtasıyla da 
katılabileceklerdir. Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı'na Yönetim Kurulu tarafından Merkezi Kayıt Kuruluşu 
A.Ş.’den (MKK) sağlanan pay sahipleri listesi dikkate alınarak oluşturulan hazır bulunanlar listesinde adı yer alan 
pay sahipleri katılabilir. Bu listede adı bulunan gerçek kişi pay sahipleri kimliklerini, tüzel kişi pay sahipleri ise tüzel 
kişiyi temsil ve ilzama yetkili olan kişilerin kimlikleri ile beraber yetki belgelerini ibraz ederek genel kurula 
katılabilirler. Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı’na, elektronik ortamda katılmak isteyen pay sahiplerinin 
elektronik imza sahibi olmaları ve Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. e-MKK Bilgi Portalı’na kaydolmaları gerekmektedir. 
Elektronik ortamda genel kurula katılıma ilişkin gerekli bilgiler MKK’dan veya www.mkk.com.tr adresindeki 
internet sitesinden edinilebilir.  

Genel Kurul toplantısında vekâletname yoluyla kendisini temsil ettirecek pay sahipleri için vekâletname örneği  
www.baremambalaj.com adresindeki Şirket kurumsal internet sitesinde ve Şirket Merkezi’nde Pay Sahiplerinin 
kullanımına sunulmaktadır. Bu doğrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak 
yürürlüğe giren II-30.1 sayılı Vekâleten Oy Kullanılması ve Çağrı yoluyla Vekâlet Toplanması Tebliği’nde öngörülen 
hususları da yerine getirerek, imzası noterce onaylanmış vekâletnamelerini Şirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. 
Elektronik Genel Kurul Sistemi üzerinden elektronik yöntemle atanmış olan vekilin bir vekâlet belgesi ibrazı 
gerekli değildir. Söz konusu Tebliğ’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekâletname örneğine uygun olmayan 
vekâletnameler, hukuki sorumluluğumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.  

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerinin ve temsilcilerinin, 28 Ağustos 2012 tarih ve 28395 
sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan ‘Anonim Şirketlerde Elektronik Ortamda Yapılacak Genel Kurullara İlişkin 
Yönetmelik’ ve 29 Ağustos 2012 tarih ve 28396 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan ‘Anonim Şirketlerin Genel 
Kurullarında Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkında Tebliğ’ hükümlerine uygun olarak 
yükümlülüklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.  

6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’üncü fıkrası ve 6362 sayılı Sermaye Piyasası 
Kanunu'nun 30’uncu maddesinin 1’inci fıkrası uyarınca halka açık ortaklık genel kuruluna katılma ve oy kullanma 
hakkı, pay sahibinin paylarını herhangi bir kuruluş nezdinde depo etmesi şartına bağlanamaz. Bu çerçevede, pay 
sahiplerimizin Genel Kurul Toplantısı'na katılmak istemeleri durumunda, paylarını bloke ettirmelerine gerek 
bulunmamaktadır.  

Gündem Maddelerinin oylanmasına ilişkin elektronik ortamda oy kullanma hükümleri saklı olmak kaydıyla, 
Olağanüstü Genel Kurul Toplantısında oylamalar açık ve el kaldırmak suretiyle yapılacaktır.  

Aşağıdaki gündem maddeleri ile Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemelerine uyum için gerekli açıklamaları içeren 
ayrıntılı Bilgilendirme Dokümanı Genel Kurul toplantısından önceki üç hafta süreyle Şirket Merkezi’nde, 
www.baremambalaj.com adresindeki Şirket kurumsal internet sitesinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu (KAP) ve 
Elektronik Genel Kurul Sisteminde Sayın Pay Sahiplerinin incelemelerine hazır bulundurulacaktır. 

Sermaye Piyasası Kanunu’nun 29’uncu maddesi uyarınca nama yazılı ihraç edilmiş olup borsada işlem gören 
payların sahiplerine ayrıca taahhütlü mektupla bildirim yapılmayacaktır. 

Sayın Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur. 

 

Saygılarımızla,  

BAREM AMBALAJ SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  YÖNETİM KURULU 

 

 

 

 

http://www.mkk.com.tr/
http://www.baremambalaj.com/
http://www.baremambalaj.com/


2. SERMAYE PİYASASI KURULU DÜZENLEMELERİ KAPSAMINDA EK AÇIKLAMALARIMIZ 

3 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Sermaye Piyasası Kurulu’nun 
(SPK) II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği’nde yer alan 1.3.1. no.lu Kurumsal Yönetim İlkesi uyarınca yapılması 
gereken ek açıklamalardan gündem maddeleri ile ilgili olanlar aşağıda ilgili gündem maddesinde yapılmış olup, 
diğer zorunlu genel açıklamalar bu bölümde bilginize sunulmaktadır: 

a) Ortaklık Yapısı ve Oy Hakları 

Şirket’in çıkarılmış sermayesi 262.500.000 (İkiyüzaltmışiki milyonbeşyüzbin)  Türk Lirası değerindedir. Sermayenin 
tamamı muvazaadan ari bir şekilde tamamen ödenmiştir. Bu sermaye, her biri 1 (bir) Türk Lirası nominal değerde 
262.500.000 adet paya bölünmüştür.   
 
Şirketimiz çıkarılmış sermayesinin, Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-18.1 sayılı Kayıtlı Sermaye 
Sistemi Tebliği'nin 6’ncı maddesinin 6’ncı fıkrası hükmü uyarınca bir defaya mahsus olmak üzere 
200.000.000 TL olan kayıtlı sermaye tavanının aşılarak, iç kaynaklardan sağlanan 210.000.000 TL 
tutarında artış ile 52.500.000 TL’den 262.500.000 TL'ye çıkarılmasına ilişkin başvurumuz, Sermaye 
Piyasası Kurulu'nun 27.02.2023 tarih ve E-29833736-105.01.01.01-33895 sayılı yazısı ile onaylanmıştır. 
Söz konusu bedelsiz sermaye artırımı kapsamında ihraç edilen paylar Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. 
tarafından Sermaye Piyasası Mevzuatının kaydi sisteme ilişkin düzenlemeleri çerçevesinde Şirketimiz pay 
sahiplerine bedelsiz olarak dağıtılmış olup, bu kapsamda Şirket Esas Sözleşmesinin sermayeye ilişkin 6. 
Maddesinin yeni şekli Tire Ticaret Sicil Müdürlüğü tarafından 09.03.2023 tarihinde tescil edilerek 
09.03.2023 tarih ve 10786 sayılı Türkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayımlanmıştır. 
 
Bu çerçevede, son durum itibarı ile 262.500.000 TL sermayedeki pay sahiplerinin dağılımı aşağıdaki gibidir.  

 

Grubu Ortak Adı Pay Adedi Sermaye Tutarı 
(TL) 

Sermaye Oranı 
(%) 

(A) Recep Taşyanar 10.000.000 10.000.000 TL 3,8 % 

(B) Recep Taşyanar 95.000.000 95.000.000 TL 36,2 % 

(A) Şenferiye Taşyanar 10.000.000 10.000.000 TL 3,8 % 

(B) Şenferiye Taşyanar 95.000.000 95.000.000 TL 36,2 % 

(B) Halka Açık Kısım 52.500.000 52.500.000 TL 20 % 
 

TOPLAM 262.500.000 262.500.000 TL 100% 

 
Şirket’in toplam 262.500.000 adet paya bölünmüş çıkarılmış sermayesinin 20.000.000 adedi nama yazılı (A) Grubu 
ve 242.500.000 adedi hamiline yazılı (B) Grubu paylardır.  

Yönetim Kurulu üyelerinin en fazla yarısı (A) grubu pay sahipleri arasından veya (A) grubu pay sahiplerinin 
gösterecekleri adaylar arasından Genel Kurul tarafından seçilir. 6 üyeden oluşan yönetim kurulunun 3 üyesi (A) 
grubu pay sahipleri veya gösterecekleri adaylar arasından seçilir. 

Genel kurul toplantılarında her bir (A) grubu pay, sahibine 5 (Beş) oy hakkı verir. (B) Grubu payların imtiyazı 
yoktur. 

 

b) Ortaklığımızın Ortaklık Faaliyetlerini Önemli Ölçüde Etkileyecek Yönetim ve Faaliyet Değişiklikleri: 

Şirketimizin faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyecek yönetim ve faaliyet değişikliği bulunmamaktadır. Şirketimiz 
tarafından ilgili mevzuat kapsamında yapılan özel durum açıklamalarına ise https://www.kap.org.tr/tr/sirket-

bilgileri/ozet/8acae2c47f7cb491017fb5f0afdf174a adresinden ulaşılabilir. 

 

c) Pay Sahiplerinin Gündeme Madde Konulmasına İlişkin Yatırımcı İlişkileri Bölümü’ne Yazılı Olarak İletmiş 
Oldukları Talepleri Hakkında Bilgi: 

Ortaklık pay sahiplerinin gündeme madde konulmasına ilişkin Yatırımcı İlişkileri Bölümü’ne yazılı olarak iletmiş 
oldukları talep bulunmamaktadır. 

https://www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/8acae2c47f7cb491017fb5f0afdf174a
https://www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/8acae2c47f7cb491017fb5f0afdf174a


d) Gündemde esas sözleşme değişikliği olması durumunda ilgili Yönetim Kurulu kararı ile birlikte, esas 
sözleşme değişikliklerinin eski ve yeni şekilleri: 

Şirketimiz Yönetim Kurulu'nun 23.05.2023 tarihli toplantısında; 

- Konya Ereğli OSB'de inşa edilmekte olan Kağıt Fabrikamızın enerji ihtiyacının bir kısmının karşılanmasına yönelik 
olarak orta-uzun vadeli stratejik yatırım projemiz kapsamında 32 MW' lık kurulu güce sahip olacak şekilde elektrik 
üretim tesisi yapılmasına ve kullanımdan arta kalan elektriğin ulusal sistem üzerinden ticaretine ve buna ilişkin 
olarak, Elektrik Piyasası Lisans Yönetmeliği'nde öngörülen hükümlere uyum amacıyla Şirket Esas Sözleşmesi'nin 
"Amaç ve Konu" başlıklı 3'üncü maddesinin, "Merkez" başlıklı 4'üncü maddesinin, "Sermaye" başlıklı 6'ncı 
maddesinin, "Payların Devri" başlıklı 16 ncı maddesinin, "Ana Sözleşmenin Değiştirilmesi" başlıklı 18 inci 
maddesinin tadil edilmesine ve ayrıca ekteki tadil metninde yer alan "Birleşme ve Bölünme Hükümleri" başlıklı 
maddenin 21'inci madde olarak Esas Sözleşme'ye eklenmesine ve mevcut esas sözleşmedeki "Şirketin Sona 
Ermesi ve Tasfiyesi" başlıklı 21 inci maddenin numarasının 22 olarak değiştirilmesine, 

- Şirketimiz çıkarılmış sermayesinin, Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-18.1 sayılı Kayıtlı Sermaye Sistemi Tebliği'nin 
6'ncı maddesinin 6'ncı fıkrası hükmü uyarınca bir defaya mahsus olmak üzere kayıtlı sermaye tavanının aşılarak, 
iç kaynaklardan sağlanan 210.000.000 TL tutarında artış ile 52.500.000 TL'den 262.500.000 TL'ye çıkarılmış 
olduğu dikkate alınarak, Şirketimizin 200.000.000 TL olan mevcut Kayıtlı Sermaye Tavanı'nın 800.000.000 TL'na 
çıkarılmasına ve kayıtlı sermaye tavan süresinin 2023-2027 yılları için geçerli olmak üzere 5 (beş) yıl daha 
uzatılmasına; bu kapsamda Şirket Esas Sözleşmesi'nin "Sermaye" başlıklı 6 ncı maddesinin tadil edilmesine, 

karar  verilmiştir.  

Söz konusu karar çerçevesinde, T.C. Başbakanlık Sermaye Piyasası Kurulu ve Ticaret Bakanlığı’ndan izinler alınmış 
olup, esas sözleşme tadil tasarısı (EK/1) Pay Sahiplerimizin onayına sunulacaktır. 

 

3. 14 AĞUSTOS 2023 TARİHLİ OLAĞANÜSTÜ GENEL KURUL TOPLANTISI GÜNDEM MADDELERİNE İLİŞKİN 
AÇIKLAMALARIMIZ 

 

1. Açılış ve Toplantı Başkanlığı’nın seçilmesi, 

6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu (“TTK”), Anonim Şirketlerin Genel Kurul Toplantılarının Usul ve Esasları ile Bu 
Toplantılarda Bulunacak Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Temsilcileri Hakkında Yönetmelik (“Yönetmelik”) ve Barem 
Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.Ş. Genel Kurulunun Çalışma Esas ve Usulleri Hakkında İç Yönerge hükümleri 
çerçevesinde Genel Kurul toplantısını yönetecek olan Toplantı Başkanı, Oy Toplama Memuru ve Tutanak 
Yazmanından oluşan Toplantı Başkanlığının seçimi gerçekleştirilecektir.  

 
2. Olağanüstü Genel Kurul Toplantı Tutanağının imzalanması hususunda Toplantı Başkanlığı’na yetki 

verilmesi, 

TTK ve Yönetmelik hükümleri çerçevesinde Olağanüstü Genel Kurul toplantısında alınan kararların tutanağa 
geçirilmesi konusunda, Genel Kurul’un Başkanlık Divanı’na yetki vermesi hususu oylanacaktır. 

 
3. Sermaye Piyasası Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanlığı’ndan izin alındığı şekliyle Şirket Esas Sözleşmesi’nin 

3’üncü, 4’üncü, 6'ncı, 16’ncı ve 18’inci maddelerinin tadil edilmesi ve Esas Sözleşme’ye 21'inci maddenin 
eklenmesi ile 21’inci maddenin numarasının 22 olarak değiştirilmesi hususlarının görüşülmesi ve onaya 
sunulması, 

Şirketimiz Yönetim Kurulu'nun 23.05.2023 tarihli toplantısında; 

 
- Konya Ereğli OSB'de inşa edilmekte olan Kağıt Fabrikamızın enerji ihtiyacının bir kısmının karşılanmasına yönelik 
olarak orta-uzun vadeli stratejik yatırım projemiz kapsamında 32 MW' lık kurulu güce sahip olacak şekilde elektrik 
üretim tesisi yapılmasına ve kullanımdan arta kalan elektriğin ulusal sistem üzerinden ticaretine ve buna ilişkin 
olarak, Elektrik Piyasası Lisans Yönetmeliği'nde öngörülen hükümlere uyum amacıyla Şirket Esas Sözleşmesi'nin 
"Amaç ve Konu" başlıklı 3'üncü maddesinin, "Merkez" başlıklı 4'üncü maddesinin, "Sermaye" başlıklı 6'ncı 
maddesinin, "Payların Devri" başlıklı 16 ncı maddesinin, "Ana Sözleşmenin Değiştirilmesi" başlıklı 18 inci 
maddesinin tadil edilmesine ve ayrıca ekteki tadil metninde yer alan "Birleşme ve Bölünme Hükümleri" başlıklı 
maddenin 21'inci madde olarak Esas Sözleşme'ye eklenmesine ve mevcut esas sözleşmedeki "Şirketin Sona 
Ermesi ve Tasfiyesi" başlıklı 21 inci maddenin numarasının 22 olarak değiştirilmesine, 



- Şirketimiz çıkarılmış sermayesinin, Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-18.1 sayılı Kayıtlı Sermaye Sistemi Tebliği'nin 
6'ncı maddesinin 6'ncı fıkrası hükmü uyarınca bir defaya mahsus olmak üzere kayıtlı sermaye tavanının aşılarak, 
iç kaynaklardan sağlanan 210.000.000 TL tutarında artış ile 52.500.000 TL'den 262.500.000 TL'ye çıkarılmış 
olduğu dikkate alınarak, Şirketimizin 200.000.000 TL olan mevcut Kayıtlı Sermaye Tavanı'nın 800.000.000 TL'na 
çıkarılmasına ve kayıtlı sermaye tavan süresinin 2023-2027 yılları için geçerli olmak üzere 5 (beş) yıl daha 
uzatılmasına; bu kapsamda Şirket Esas Sözleşmesi'nin "Sermaye" başlıklı 6 ncı maddesinin tadil edilmesine, 

karar  verilmiştir.  

Söz konusu karar çerçevesinde, T.C. Başbakanlık Sermaye Piyasası Kurulu ve Ticaret Bakanlığı’ndan izinler alınmış 
olup, esas sözleşme tadil tasarısı (EK/1) Pay Sahiplerimizin onayına sunulacaktır. 

 

 

4. Yönetim Kurulu tarafından alınan karar uyarınca gerçekleştirilen pay geri alım işlemleri hakkında pay 
sahiplerine bilgi verilmesi, 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun II.22.1 sayılı Geri Alınan Paylar Tebliği’ne ilişkin 14.02.2023 tarih ve 9/177 sayılı ilke 
kararı çerçevesinde, mevcut piyasa koşulları değerlendirilerek gerek görüldüğü takdirde paylarımızın işlem 
gördüğü Yıldız Pazar'da Şirketimiz tarafından pay geri alım işlemlerinin yapılabilmesine ve fiyat hareketlerinin 
yatırımcılarımız üzerinde kısa vadede yaratabileceği olumsuz etkilerin giderilmesi, pay değerinde fiyat istikrarının 
sağlanması, sağlıklı fiyat oluşumunun desteklenmesi ve pay sahiplerinin korunması amacıyla, 3 ay süreyle azami 
2.000.000 adet payın geri alımına yönelik olarak Yönetim Kurulu tarafından alınan 05.04.2023 tarihli karar ile 
başlatılan ve 23.05.2023 tarihi itibariyle tamamlanan pay geri alım işlemleri hakkında pay sahiplerine bilgi 
verilecektir. 

 

5. Dilek ve Temenniler 

 
 
 
EKLER:  
 
EK/1 Esas Sözleşme Tadil Tasarısı  
 
 
 
















